
Мониторинг внедрения системы наставничества педагогических работников  образовательных организаций  

Нижнеингашского района 

МБОУ «Решотинская средняя школа №1 имени Героя Советского Союза В.П. Лаптева» 

 

№ Показатель Отметка о наличии (имеется/ 

отсутствует) 

Значение показателя 

1 Акт об утверждении Положения о системе   наставничества 

педагогических работников  ОО 

 http://xn---1-

6kcbwsocjpjgrsm8gi8j.xn--

90anofl.xn--p1ai/wp-

content/uploads/2022/11/polozhenie-

o-nastavnichestve-pedagogicheskih-

rabotnikov-v-rssh1.pdf 

 

2 Нормативные акты, рекомендующие меры стимулирования 

педагогических работников ОО, включенных в систему 

наставничества  

 http://решотинская-

школа1.ниобр.рф/wp-

content/uploads/2022/11/1polozhenie-

ob-oplate-truda-po-sostoyaniyu-na-

01.07.2022.pdf 

 

  Узнать точное количество 

человек за отчетный период 

 

3 Количество педагогических работников в возрасте до 35 летсо 

стажем работы не более 3-х лет, охваченных целевой моделью 

наставничества педагогических работников за отчетный 

периодс 01.01.2022 по 01.12.2022 

0/ со стажем до 3 лет, таких в 

образовательном учреждении 

нет 

 

4 Количество педагогических работников в возрасте до 35 летсо 

стажем работы не более 3-х лет,  принимавших участие в 

конкурсах профессионального мастерства  за отчетный периодс 

01.01.2022 по 01.12.2022 

0  

 
 


